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Tilbudsbrev til Sjgmannskirken - Norsk kirke i utlandet

11 Vart team ser frem til ett fortsatt godt samarbeid med Sjgmannskirken - Norsk kirke i
utlandet.

Vi viser til mail fra Hein Kvalheim 5. februar 2025 hvor det informeres om at det skal innhentes tilbud pa Sjgmannskirken - Norsk kirke i utlandet. Vi har i denne
forbindelse utarbeidet ett tilbud pa revisjonstjenester. BDO har siden 2020 bistatt Sjgmannskirken med revisjonstjenester. | disse 4 arene opplever vi at vi har hatt ett
godt samarbeid og vi gnsker a fortsette som revisor for Sjgmannskirken. Vi haper derfor at dere finner vart tilbud interessant.

Som en sterkt ensket og prioritert kunde av BDO kan jeg garantere dere:

Navn
» Kontinuitet i team med relevant erfaring Solveig Bg Dalstg
+ Tett oppfalgning gjennom hele aret og hay grad av tilgjengelighet
» Ferdigstillelse til ansket dato T: 95846534 | E: solveig.bo.dalsto@bdo.no
* En sparringpartner

Vi gnsker a legge til at vi i BDO er kjent for var hgye kundetilfredshet og kundelojalitet - ar etter ar. Vi har ogsa hgyest score innenfor «evnen til a benytte digitale
verktey i revisjonen» og «digital kompetanse og teknologiforstaelse». Vi tror dette er relevant og vil vaere verdiskapende for Sjgmannskirken og deres utvikling videre.

Innhold

Vi ser frem til videre dialog rundt tilbudet, og er tilgjengelige for spgrsmal dere matte ha.

|
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Et globalt nettverk som sikrer de beste ressursene

Lokal kunnskap og tett pd norsk samfunn Global tilstedeveerelse og en internasjonal
og neeringsliv partner for kundene vare

BDO Norge 2 200 60+ BDO Global 115 000 1776

I Norge har BDO over 2 200 ansatte og Ansatte Kontorer I BDO Global har vi over 115 000 ansatte Ansatte Kontorer

mer enn 60 kontorer over hele landet. og mer enn 1700 kontorer som dekker
Vare kunder spenner fra store, globale e vareEn

selskaper til sma og mellomstore
bedrifter. Vi har kunder i de fleste
bransjer bade i privat og offentlig 40 000 3, 2 BDO Norden 166 150
sektor. BDO betjener totalt 40 000 Kunder MRD NOK ) MRD NOK
kunder, og var omsetning er pa over 3 | Norden har vi over 5 000 ansatte
milliarder NOK. fordelt pa over 130 kontorer. BDO

Norge jobber tett og godt med vare

nordiske kollegaer pa tvers av

landegrensene.
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Kompetansehuset BDO

Over hele landet jobber tusenvis av
virksomheter og organisasjoner hardt for a
skape verdier. Og over hele landet er BDO til
stede for a hjelpe dem. Vi er et autorisert
regnskapsfererselskap og internasjonalt
radgivnings- og revisjonsselskap med dypt
fotfeste i norsk samfunns- og naeringsliv. Vi
kjenner utfordringene, ser mulighetene og
engasjerer oss sterkt for at kundene vare skal
na malene sine.

| Norge har vi over 2200 ansatte og mer enn
60 kontorer over hele landet. Vare kunder er
alt fra store, verdensomspennende selskaper
til sma og mellomstore bedrifter. Vi har
kunder fra de fleste bransjer i bade privat og
offentlig sektor.
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REVISJON

BDO er en av de tre starste pa
revisjon i Norge, med flere enn 60
kontorer over hele landet. At vi er
tett pa lokalt og samtidig et stort
globalt nettverk gjor at vi kjenner
markedet ditt og har all den
kompetansen du trenger for a
drive effektivt, lennsomt og
baerekraftig.

Tjenester

»  Finansiell revisjon

+  Beerekraftsrapportering
* IT Revisjon

*  Attestasjonstjenester

» Tredjepartsuttalelser

*  Borevisjon

+ Dataanalyse

* Internrevisjon

CONSULTING

Vare tjenester er rettet mot a
sikre og utvikle kundens verdier
og omfatter tjenester innenfor:
strategi- og forretningsutvikling,
samfunns- og neaeringsutvikling,
risikostyringstjenester,
digitalisering og finansiell
effektivitet.

Tjenester

»  Beerekraftig utvikling

»  Compliance og gransking

*  Cybersecurity

* Innkjeop og kontrakt

*  IT-risikotjenester

+  Personvern

»  Risikostyring og internkontroll
»  Sikkerhet og beredskap

»  Strategi og utvikling

» Utredning og analyse

*  @konomistyring

ADVOKAT

Vare radgivere og advokater har
lang erfaring med nasjonal og
internasjonal skatterett,
merverdiavgift og selskapsrett. Vi
bistar ogsa ved oppkjep, fusjoner
og fisjoner, omorganiseringer og
tvistelasninger.

Tjenester

«  Skatteradgiver for bedrifter

*  Selskapsrett

+ Internasjonal skatteradgivning
* Internprising

»  Transaksjoner

+  Avtalerett

*  Merverdiavgift

* Toll og seravgifter

*  Human capital/Expatriate

*  Prosedyre og tvistelasning
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DEAL ADVISORY

Kundene vare er alt fra sma og
mellomstore private selskaper til
bagrsnoterte konsern i og utenfor
Norge. Med en kombinasjon av
dyp faglig integritet og smidige,
tilpassede lasninger, leverer vi
konsekvent presise og verdifulle
rad.

Tjenester

«  M&A Radgivning

*  Transaksjonstjenester
«  Due Diligence

*  Verdivurdering

¢ Modellering

| VART TEAM | L@SNINGSFORSLAG | VEDLEGG

BUSINESS SERVICES

BDO Business Services leverer alt
du trenger innen gkonomi-
funksjonen, digitalisering og
forretningsstatte. Kundene vare
velger oss ofte pa grunn av var
unike kombinasjon av erfaring,
mangfoldige fagkompetanse og
solide systemkunnskap.

Tjenester

*  Regnskapstjenester

*  @konomisystemer

* Rapportering og analyse

*  Lennstjenester

*  HR- og personaltjenester

* Integrasjoner og
automatisering

*  Forretningsstotte

*  Business analytics

+  CFO Stotte



Det er teamet som utgjoer forskjellen
|

Vi tilbyr et erfarent team bestaende av dedikerte ressurspersoner med bred og dyptgaende
fag- og bransjekompetanse.

Ressurspersonene har lang erfaring med revisjon av virksomheter som dere og er det samme
teamet som har revidert Sjgmannskirken i 2024. Partner Solveig Bg Dalste har vaert revisor
for Sjemannskirken siden 2020.

Vi er trygge pa at vi med dette har satt sammen et team som vil sikre dere en revisjon av
hoyeste kvalitet. Ved behov, vil vi kunne trekke pa flere ressurser bade i revisjon og pa tvers
av flere fagomrader i BDO.

Kontinuitet i teamet

Vi forstar hvor viktig kontinuitet er for a oppna en effektiv og god revisjon, og derfor jobber
vi hardt for a sikre at teamet er stabilt og palitelig. Dette oppnar vi dels ved a beholde
revisjonsmedarbeidere pa kundeteamet over tid, og dels ved a bruke hgy grad av erfarent
personell der turnover er lavere enn for yngre medarbeidere.

Flere av vare starre kunder fremhever stabile serviceteam som ett av vare viktigste

konkurransefortrinn, hvilket er illustrert i grafen nedenfor fra Aalund-barometer for
Professional Services 2023

Gjennomsnittlig kontinuitet og kundetilfredshet 2020-2023
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Norge: Aalund barometer for professional services 2020-2023

5 TILBUD TIL SJBMANNSKIRKEN - NORSK KIRKE | UTLANDET

Solveig Bg Dalsto
Partner, revisjon

Solveig vil vaere ansvarlig for den
totale leveransen fra BDO. Hun vil
sikre hoy kvalitet og prioritet i
vare leveranser, kontinuitet pa
teamet og vaere en proaktiv
samarbeidspartner for dere.

Solveig har veert oppdragsansvarlig
revisor for Sjgmannskirken siden
2020.

Solveig har over 25 ars erfaring fra
revisjon og radgivning av en rekke
forskjellige typer virksomheter og
bransjer, bade fra store konsern
og mindre virksomheter. | tillegg
sa har Solveig ogsa bred erfaring
fra radgivning innen bl.a. skatt og
avgift, samt utstrakt erfaring fra
ulike attestasjoner.

Oda Hemmer
Senior Associate, revisjon

Oda vil lede BDOs team og ha
operasjonelt ansvar for revisjonen
av Sjemannskirken, samt sikre
effektiv gjennomfering av
revisjonen.

Oda har veert en del av teamet
som reviderer Sjgmannskirken de
to siste regnskapsarene. Hun har
som mal & opprettholde lgpende
kommunikasjon med kunde, og er
alltid apen for a diskutere
problemstillinger.

Oda har erfaring fra revisjon av
stiftelser og ideelle
organisasjoner. Hun har ogsa
erfaring fra revisjon av konsern og
utarbeidelse av
konsernregnskaper.

TILBUDSBREV | OM BDO
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Amanda Eide Serbg
Senior Associate, revisjon

Amanda vil bidra til
gjennomferingen av revisjonen
sammen med Oda og Johanne.
Amanda har erfaring fra sma og
mellomstore selskaper. Hun har
ogsa arbeidet mye med stiftelser
ideelle organisasjoner. Amanda har
ogsa erfaring fra revisjon av
konsern.

Johanne Rise Kvalen
Associate, revisjon

Johanne vil bidra til
gjennomferingen av revisjonen
sammen med Oda og Amanda.

VEDLEGG



En risikobasert revisjon tilpasset dere

Var revisjonsmetodikk er risikobasert, hvilket innebaerer at vi vil ta utgangspunkt i de omrader
hvor vi mener det er sterst sannsynlighet og konsekvens for feil i den finansielle rapporteringen.
Gjennom dyptgaende bransjeforstaelse og erfaring vil vi avdekke aktuelle risikoer for dere og
planlegge hvordan vi tilnaermer oss disse pa en effektiv og hensiktsmessig mate. | figuren under
far dere et overblikk over revisjonsprosessen.

VIRKSOMHETSFORSTAELSE 0G
RISIKOVURDERING

Var revisjonstilnaerming vil alltid veere tilpasset den enkelte
virksomhet og risiko, bade pa konsern- og selskapsniva. Vi fokuserer
pa omrader med starst risiko for feil i den finansielle og ikke-
finansielle rapporteringen.

Sentralt i vare vurderinger for utforming av revisjonsstrategi star en
forstaelse av deres styringssystem, verdidrivere og kjerneprosesser.
Som en del av oppstart av nytt revisjons ar, oppdaterer vi derfor var
vurdering av risiko for feil i finansiell og ikke-finansiell
rapportering, sammen med en kartlegging av kontrollmiljeet som
ligger til grunn for et palitelig rapportering.

o =
(Y |—» & —» =
o_0 =

Virksomhets- Vurdering av Avgrensning av
forstaelse risikoer omfang
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GJENNOMF@RING AV REVISJONEN

Teknologi er en integrert del av var revisjonsprosess. For a sikre en
effektiv gjennomfaring av revisjonen, vil vi bruke var forstaelse av
deres IT-miljo og dataanalyser kombinert med testing av
internkontrollen for a levere en effektiv revisjon med hay kvalitet
og merverdi for Sjgmannskirken . Vi tilpasser var
revisjonstilnarming til innsikt vi oppnar gjennom analyser av
Sjemannskirken sine data, samt evt. endringer som forekommer i
deres kontrollmiljg, teknologibruk og tilgjengelige data. Vi vil
tilstrebe at revisjonshandlinger i sterst mulig grad utferes av det
sentrale teamet og at det er basert pa en felles risikovurdering og
tilherende angrepsvinkel forankret sentralt.

0

—> Risikovurdering @
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RAPPORTERING OG KOMPETANSEOVERF@RING

Vi har stor tro pa at var evne til a forsta Sjgmannskirken kan gi
verdiskapende tilbakemeldinger basert pa det vi observerer
gjennom revisjonen. Gjennom revisjonen, skal vi sikre at relevant
og verdifull informasjon om vare observasjoner kommer frem til
riktige beslutningstaker. Vart kurstilbud, konferanser og nyhetsbrev
vil gi nyttig forstaelse av relevante regelverk. Var rapportering vil
normalt omfatte falgende omrader:

I virksomhetsstyring,
II. internkontroll og
. kvalitet i finansiell og ikke-finansiell rapportering.

AN
Finansiell
rapportering

|
Teknologi- x J Risikobasert

drevet innsikt revisjon

AV Ikke-finansiell
z g rapportering

VEDLEGG



Det digitale BDO
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Digitalisering og transformasjon, bade pa internasjonalt og nasjonalt niva, star sentralt i BDO. Nye teknologiske lgsninger skal forbedre dialogen med vare kunder og gke verdien av vare tjenester
ved at vi leverer med hgyere kvalitet. Under presenterer vi et utdrag av vare digitale verktay, hvordan vi jobber med digitalisering og innovasjon, samt hva BDO anser som spennende teknologiske

lgsninger.

KUNDEPORTALEN

BDOs kundeportal er var
samhandlingsplattform der vi pa en
enkel, effektiv og sikker mate kan dele
informasjon og dokumentasjon mellom
BDO og vare kunder. Portalen lar oss
utveksle informasjon, dokumenter,
data, rapporter, beregninger og
oppdateringer i et sikkert milje, med
integriteten og personvernet bevart.

Portalen legger til rette for
planlegging, tydelig ansvarsfordeling
og forventningsavklaring, lepende
kommunikasjon og viser alle involverte
hvilke oppgaver som er lgst og ulgst -
alt tilgjengelig for alle parter i én
kanal.

Laer mer om Kundeportalen

HEARTBEAT

BDOs sentrale data- og
analyseplattform for revisjon.
Plattformen er utviklet av BDO for
norske kunder som opererer under
norske forhold, og er unikt i
revisjonsbransjen.

Heartbeat er koblet til kundens
regnskapssystem, og offentlige registre
og systemer, som for eksempel Altinn.
Med bakgrunn i disse kan vi lage
standardiserte analyser med data fra
flere kilder. Med Heartbeat kan BDO
bli en del av deres digitale gkosystem.

Laer mer om Heartbeat

RAINBOW

Rainbow er et enkelt, men kraftig
verktgy som gjer oss i stand til a forsta
og revidere saerlig komplekse Excel-ark
pa en god og effektiv mate. Ved a
bruke dette verktogyet, kan vi
identifisere avvik slik som sirkulaere
referanser og hardkodede celler der
det eventuelt mangler formler.

Rainbow gir oss sikkerhet for at
beregninger i Excel-modeller er uten
tekniske feil samtidig som det kommer
kunden til gode gjennom
kvalitetssikring av deres egne
modeller.

Laer mer om Rainbow

BREVIO

Brevio er en tjeneste som gjor
hverdagen litt enklere ved innhenting
av fullmakter og eksterne bekreftelser
til revisor gjennom a standardisere og
automatisere prosessen.

Losningen er skreddersydd for
innhenting av bankbrev fra alle norske
banker, og stetter eksterne
bekreftelser fra norske og
internasjonale virksomheter
(advokater, kunder og leverandgrer).
BankID brukes ved signering.

Laer mer om Brevio

PENNEO

Var e-signaturlgsning forenkler og
forbedrer samarbeidet med deres

virksomhet og gjor utvekslingen av
data sikrere.

Penneo kan anvendes i alle tilfeller
hvor vi normalt sett bruker
handskrevet signatur, bade pa interne
og eksterne dokumenter. Ved bruk av
Penneo kan signering av dokumenter
gjores enkelt uten fysisk
tilstedevaerelse. Penneo kan brukes
med BankID.

Laer mer om Penneo

HONORAR




Fremdriftsplan

For a sikre en effektiv og forutsigbar revisjonsprosess, har vi
skissert en tidsplan for gjennomfering av revisjon av den
finansielle rapporteringen. Tidsplan nedenfor viser at vi vil
arbeide som et integrert team for a sikre en enhetlig prosess.
Planen er fleksibel og vil bli forankret med Sjemannskirken.

Oppstart /interim

Mate med
administrasjonen,
presentasjon av
revisjonsplan og
risikoomrader med
ledelsen.

Forventningsavklaring og
gjennomgang av
revisjonsplan
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READY - SET - GO

Arsoppgjer

Mgte med
administrasjonen,
presentasjon av
revisjonsplan og
risikoomrader med
ledelsen.

Forventningsavklaring og
gjennomgang av
revisjonsplan

Styremgate

Mgte med
administrasjonen,
presentasjon av
revisjonsplan og
risikoomrader med
ledelsen.

Forventningsavklaring og
gjennomgang av
revisjonsplan

TILBUDSBREV

Avslutning

Mgte med
administrasjonen,
presentasjon av
revisjonsplan og
risikoomrader med
ledelsen.

Forventningsavklaring
og gjennomgang av
revisjonsplan

oM
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Baerekraft i alt vi gjor
|

I BDO tar vi baerekraft pa alvor. Baerekraftsteamet i BDO bistar privat naringsliv og offentlig sektor som vil
arbeide malrettet med baerekraftig utvikling i og gjennom egen virksomhet. Sammen med samarbeidspartnere og
oppdragsgivere har vi utviklet konsepter, produkter og tjenester for a jobbe systematisk med baerekraftsmalene.
Vart utgangspunkt er a skape baerekraftig utvikling, samtidig som det styrker forretning og virksomhet. Var
ambisjon er & skape global effekt gjennom lokal handling.

Vi vil vaere en reell bidragsyter i arbeidet for a realisere baerekraftsmalene innen 2030. Vi er tett pa norsk
neerings- og samfunnsliv over hele landet og gjennom vart globale nettverk jobber vi ogsa internasjonalt. Vi
sgrger for at vare oppdragsgivere kobles opp mot relevante aktgrer pa tvers av bade bransjer, kommuner,
regioner og land, kommuner, regioner og land.

Vi har etablert et eget nettverk med baerekraftsambassaderer som har et saerskilt medansvar for a sette det
interne baerekraftsarbeidet pa agendaen ved vare kontorer. Vi har manedlige mgter med kompetanseheving,
erfaringsutveksling og diskusjon. Vare nesten 50 baerekraftsambassadgrer, vare lokale miljgfyrtarnansvarlige og
lokal ledelse spiller en viktig rolle for operasjonaliseringen av - og det videre arbeidet med - baerekraft internt.
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Baerekraft integrert i strategien

Vi jobber i trad med stegene som er skissert i SDG Compass2 for var
interne utvikling av baerekraftstrategi. Arbeidet med beerekraftstrategien
startet allerede i 2019. Var ambisjon er a vaere en padriver for at FNs
beerekraftsmal nas gjennom baerekraftig utvikling av egen virksomhet,
neeringsliv og samfunn. Under ser dere vare 4 prioriterte baerekraftsmal.

ANSTENDIG ARBEID

0G DKONOMISK

VEKST

Les BDO sin Apenhetsrapport 2023 her ‘I'

Padriver for god helse og livskvalitet
Vi styrker BDO-ere sin mentale og fysiske helse Anstendig arbeid og gkonomisk utvikling
gjennom en arbeidskultur der vi ser hver enkelt. Vi
tilrettelegger for at alle BDO-ere skal finne den Vi jobber for en baerekraftig utvikling av norsk
riktige balansen mellom jobb og privatliv gjennom samfunns- og naeringsliv gjennom rollen var som
fleksibilitet og frihet under ansvar. radgiver og revisor. Vi etterlever krav til

arbeidsforhold, korrupsjon og menneskerettigheter i
var verdikjede, og bidrar med radgivning slik at vare
kunder blir i bedre stand til a gjgre det samme.

Bidra til & stanse klimaendringene

Vi er klimangytrale innen 2025 og Net
Zero innen 2050. Vi oppfordrer vare
kunder og leverandgrer til a redusere
eget klimaavtrykk, og vi hjelper dem i
prosessen.

Inkludering og mangfold

1 BDO sikrer vi en god kjgnnsbalanse gjennom
konkrete tiltak som gjar at flere kvinner vil satse pa
en karriere hos oss. Vi fremmer inkludering og
mangfold og har nulltoleranse for diskriminering pa
arbeidsplassen, bade i eget hus og gjennom radene vi
gir kundene vare.
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Vi tilbyr et konkurransedyktig og transparent honorar

BDO gnsker a tilby dere et forutsigbart og konkurransedyktig honorar,
uten overraskelser. Det er derfor viktig for oss a ha en tett og god dialog
med dere, samt en tydelig prosess knyttet til prisingen av oppdraget.

Som en attraktiv samarbeidspartner tilbyr vi et konkurransedyktig honorar hvor
dette skal reflekteres. Fremover legger vi opp til arlige justeringer av honoraret ut
fra aktivitet og niva, samt KPI-justeringer dersom det ikke er andre endringer av
betydning.

Merfakturering varsles nar det foreligger grunnlag for det og avtales narmere pa
det tidspunktet. Faktura for merarbeid vil ikke bli sendt fer det er enighet og det
er godkjent av dere.

Honoraret inkluderer

- Tilgjengelighet, kapasitet og fleksibilitet pa teamet, da dere vil bli en hgyst
prioritert kunde.

+  Avklaringer pa spersmal og temaer som ikke vil kreve stgrre utredninger eller
bruk av eksperter.

«  Deltakelse i styremgte i forbindelse med behandling av arsrapport.
+  Lovpalagt rapportering til ledelse og styre.

+  Realistisk honorar som medfarer at det ikke skal bli tilleggsfakturering for sma
avvik og endringer.

+  Rask responstid, hvor spersmal som ikke vil inkludere eksperter skal besvares
innen 24 timer.

+  Attestasjon til Innsamlingkontrollen
+  Attestasjon av momskompensasjon

Forutsetninger

«  Arlig justering ut fra tjenesteindeksen for regnskap og revisjonstjenester (ref.

SSB), hvor farste ar er 2026.
+  Digital servicekostnad pa 3 % er ikke inkludert i fastprishonoraret.

* Ingen vesentlige endringer i struktur, omfang og organisasjon, herunder
lepende bokfgring og rapportering.

+  God og dokumentert internkontroll pa vesentlige omrader, som vi som revisor
kan bygge pa i revisjonen.

»  Etterspurt dokumentasjon er levert fer revisjonen starter opp, og
nekkelpersoner er tilgjengelige i tilstrekkelig omfang og tid.

*  Bruk av BDO Global Portal for deling av dokumenter.
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TIMEPRISER (*)

Revisjon
Partner 2 900
Director 2 500
Senior manager 2 200
Manager 1 800
Senior Associate 1200
Associate 1150

Spesialister
3700
3100
2 900
2 600
2 100
1900

(*) Dere gis 25 % rabatt pa til enhver tid gjeldende timepriser. Oppgitte priser er rabatterte.

HONORAR FINANSIELL REVISJON

Lovpalagt finansiell revisjon Sjgmannskirken - Norsk
kirke i utlandet

Lovpalagt finansiell revisjon Fellesforvaltningen av
stiftelser under Sjemannskirken Norsk kirke i utlandet

Kronprinsesse Marthas kirke i Stockholm

278 000

10 000

15 000
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Vedlegg

Tilbud pa revisjonstjenester til Sjemannskirken - Norsk kirke i
utlandet




Solveig Bo Dalsto
Partner, Revisjon

+47 958 46 534
solveig.bo.dalsto@bdo.no

Relevant kompetanse:

*  Revisjon

«  Arsregnskap

«  Konsernregnskap

+  Skattemelding

*  Revisjon av prosjektregnskaper

*  Avtalte kontrollhandlinger

*  Momskompensasjon

*  Omorganiseringer, fisjon, fusjon,
kapitalendringer mv.

RELEVANT ERFARING OG KOMPETANSE

Solveig er statsautorisert revisor og partner ved BDO sitt kontor i
Bergen. Solveig har over 25 ars erfaring fra revisjon og radgivning
av norske foretak i ulike bransjer. Solveig er oppdragsansvarlig
revisor for virksomheter bade innen privat og offentlig sektor. |
tillegg har hun en rekke private selskaper, stiftelser og
organisasjoner i sin portefalje.

Solveig er kjent for a kombinere hgy faglig kvalitet med hoy
servicegrad overfor sine kunder. Hun vil i kraft av sin rolle i BDO
sikre at Sjgmannskirken far hayeste prioritet, og at leveransene fra
BDO er av ypperste kvalitet bade pa tidsriktighet, verdifullt
innhold i kommunikasjonen og kvalitet i utfert arbeid.

Solveig har vaert oppdragsansvarlig revisor for Sjgmannskirken-
Norsk kirke i utlandet, Fellesforvaltningen av stiftelser under
Sjemannskirken Norsk kirke i utlandet og Kronprinsesse Marthas
kirke i Stockholm siden 2020.

Det kan ogsa nevnes at Solveig har erfaring fra revisjon av flere
kirkelige fellesrad, menigheter og andre ideelle organisasjoner.

Solveig er faglig dyktig og er kvalitetskontroller i BDO sitt interne
kontrollgrprogram.

Solveig har deltatt pa beerekraftsakademiet i regi av
Revisorforeningen, og opparbeidet seg teoretisk kompetanse pa
baerekraftsrapportering- og attestering.

2011 - d.d. Partner, BDO

2005 - 2011 Medarbeider - Partner, Inter Revisjon
Bergen
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2000 - 2001 Norges Handelshgyskole, Hoyere
revisorstudium

1996 -1997 Hoagskolen i Molde, Revisorstudiet

1994 - 1996 Hogskolen Stord/Haugesund,
Hogskolekandidat i @konomi og

Administrasjon

Oda Hemmer
Senior Associate, Revisjon
+47 46 48 00 54
oda.hemmer@bdo.no

Relevant kompetanse:

*  Finansiell revisjon

«  Arsregnskap og skattemelding
«  Konsernrevisjon

*  Konsolidering

*  Avtalte kontrollhandlinger

2020 - 2022 Associate, BDO AS

RELEVANT ERFARING OG KOMPETANSE

Oda har master i regnskap og revisjon fra Norges
Handelshayskole i Bergen. Hun har ogsa en Master i
gkonomi og administrasjon med hovedprofil Business
Analytics fra Norges Handelshgyskole.

Oda er senior revisormedarbeider i BDOs ' revisjonsavdeling
og arbeider med primaert med revisjon og utarbeidelse av
arsregnskap og skattemelding. Hennes kundeportefalje
bestar i all hovedsak av sma og mellomstore bedrifter, men
hun har ogsa erfaring med finansiell revisjon av ideelle
organisasjoner og stiftelser. | tillegg er hun involvert i flere
bistandsoppgaver og attestasjoner av kapitalforhgyelser,
momskompensasjoner og andre avtalte kontrollhandlinger.
Oda har flere konsern i sin portefelje, og har omfattende
erfaring med revisjon av konsern og konsolidering.

Oda har veert en del av teamet som reviderer
Sjgmannskirken de to siste regnskapsarene. Hun har som
mal a opprettholde lepende kommunikasjon med kunde, og
er alltid apen for a diskutere problemstillinger.

2022 - d.d. Senior Associate, BDO AS

2022 - 2023 Norges Handelshgyskole, Master i
Regnskap og Revisjon

2014 - 2020 Norges Handelshgyskole, Master i
@konomi og Administrasjon
Hovedprofil: Business Analytics

Statteprofil: @konomisk styring



Siste ordet

Tusen takk for at dere har gitt oss muligheten.

Til slutt vil jeg understreke at teamet har et sterkt gnske om a fa til et godt

°
samarbeid med Sjemannskirken - Norsk kirke i utlandet. Vi ser frem til videre f In u

diskusjoner angaende forslaget og er tilgjengelige for eventuelle spgrsmal
dere matte ha.

BDO AS +47 23 11 91 00
Munkedamsveien 45A www.bdo.no

Vika Atrium, 0250 Oslo Foretaksnr: 993 606 650



https://www.instagram.com/bdonorge/
https://www.instagram.com/bdonorge/
https://www.facebook.com/bdonorge
https://www.linkedin.com/company/bdo-as/
https://no.linkedin.com/company/bdo-as
https://www.youtube.com/user/BDOnorge
https://www.facebook.com/bdonorge/
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